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Yolanda Mufioz Mufioz

CARGADOR 118457 213 Eséptioalista s gg;r:;z;v;:lﬁ:; z;&g‘ciggs:fadlma especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar v rehabilitar a los pacientes que 1 0 @ 0 a
118453 213 Eséptioalista s gg;r:lillé;vs::‘lggg Z;&g‘ciggs:fadlma especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar v rehabilitar a los pacientes que 5 0 @ 0 a
118415 213 Eséptioalista s gg;r:;z;v;:lﬁ:; z;&g‘ciggs:fadlma especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar v rehabilitar a los pacientes que 1 0 @ 0 a
118378 213 Eséptioalista s gg;r:lillé;ys::‘lggg Z;&g‘ciggs::fadlma especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que 1 0 ® ® a
118375 213 E:pcl_lzrahsta s gglg]r::lly;ys:::g:; z;&g‘cﬁgsﬁ;ma especializada para promover, prevenir, diagnesticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que ) 0 ® O ﬂ
118363 213 Esépdt_lzioalista 1 dC::ﬂr:;z‘:;yszz::‘liczi:; :Teg‘ciru;gsgfadlma especializada para promover, prevenir, diagnesticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que 1 0 @ O a
118258 313 E:’;L‘:ioalista 1 gg;r::&;ys::‘lzzg 2;&g‘ciggs::f:lma especializada para promover, prevenir, diagnesticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que 1 0 @ 0 ﬂ
118285 213 E:pi:ioalista 3 gg;r::llé:ys;i:‘li:i:; 2;ngi:2;:f:|ma especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que 1 0 @ 0 a
118045 213 Eséptioalista s gg;r:;z;v;:lﬁ:; z;&g‘ciggs:fadlma especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar v rehabilitar a los pacientes que 3 0 @ 0 a
64503 210 Profesional 3 Establecer mecanismo para identificar aspectos relacionados con la condicién socio-econdmica, cultural, religiosa, politica, familiar 1 0 ® ® ﬂ

Universitario v laboral de los usuarios, con el objeto de establecer estrategias para hacer grata la estancia de los usuarios a la institucidn.
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CARGADOR 36243 219 LFJrnﬂ\tvE:ri;?:r‘m 6 dGea‘rmtS\E?tra}asifswgica\aiéepf;czie‘j:cEﬂ}fggz&rl;gild;d del proceso de Presupuesto y Costos contribuyendo a la viabilidad financiera v social N 9 @ o a
36242 219 Brrvu‘tfeesri;r;:;m 5 (SSSS:Ezfg';::gwe:a\glaé"tacfii;ig\;;‘y oportunidad del preceso contable contribuyendo a la viabilidad financiera y social del Hospital 1 a @ o a
w37 ez QTS T e o e ooy T hearel cpertuna y permanente &2 : o ©®© o 4
s a2 G L e e 14 @ © o (4
e TR B o b i el e D i e 1 0 ®© o &
28370 207 :zxm”ii:irstratwn 5 }Eﬂii?lnt:;rl:?;f‘rtzsac';?:’rgzdaetiraasﬂ,}:i:;jnn;\S\Estsrj:ri‘\id:iss,trs:sc.rataria\es de asistencia y apoyo logistico, que sirvan como contribucién en el 1 o G) @ a
amses w07 LR e S ek e S e . o © o (8
28968 425 if:gfgizn 5 Administrar informacidn del drea, para personal interno y externo, aplicando el sistema de Gestion Documental. 1 0 ® ® a
w7 407 ety L e e s s e S % & ©®© o 4
Jaze2 iz o e s Ejecutar las labores auxiliares y operativas de |aboratorio clinico de tipe complementario para dar apoyo a la operacién y manejo al ® ® a

e ztnoscpeif:lwanto de ayudas diagnosticas y terapéuticas requeridas para la atencidn integral de los usuarios de los servicios del z 1]
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EL PRESENTE EMPLEOQ SE ENCONTRABA EN PROVISIONALIDAD, SE REVOCO NOMBRAMIENTO ¥ SE VINCULO MEDIANTE

26188 477 Celador o CONTRATO INDEFINIDO COMO CELADOR - TRABAJADOR OFICIAL) NO PERMITE BORRAR o o
21365 314  Técnico . Garantizar la eficacia, eficiencia y oportunidad del proceso de presupuesto para generar informacién necesaria obteniendo N o ®©
Operativo informacién confiable precisa y oportuna para toma de decisiones.
Técnico Ejecucién de labores técnicas de citologias para la elaboracién, diagnéstico y prondstico del estado de salud de los usuarios
20886 314 3 o o
Operativa respecte a la lectura de extendidos cervico uterinos.
Técnico o - 2 o q - ©
20317 367 LA 2 Gestionar el proceso de estadistica del Hospital para generar |3 informacidn necesaria para su desarrollo organizacional. 1 o
Médico B o £ 4 z i ®
9381 213 Epecialis 8 Coordinar e implementar lineas de accién para realizar la vigilancia y control de eventos de interés en salud pdblica. 1 o
0380 213 Médico 3 Coordinar y realizar atencién médica especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que 0 0 @
Especialista demanden servicios en el Hospital
0379 213 Médico 3 Coordinar y realizar atencién médica especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que s 0 @
Especialista demanden servicios en el Hospital
. Coordinar y realizar atencién médica para promover, prevenir, diagnosticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que demanden @
8711 211 Médico General 7 servicios en el Hospital 4 a
8092 215 m‘:fe:r';;‘:r'w 5 Gestionar los procesos asistenciales para garantizar la prestacion de los servicios de salud con oportunidad y calidad. 1 0 ®
3081 213 Profesional 5 Administrar ¢l sistema de informacién del Hospital para garantizar el procesamiento y generacién de la informacién necesaria para 1 o @

Universitanio su desarrollo organizacional.
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5090 218 Profesional 5 Gestionar el proceso de suministros para garantizar |a disponibilidad de insumes, elementos v equipos requeridos para la operacién \ 0 @ @ a
Universitario de |as areas del Hospital,
5089 218 Profesional 5 Realizar estudios e investigaciones tendientes a promover el desarrollo integral del talento Humane al servicio de la entidad y 1 o @ G) a
Universitario coordinar y ejecutar labores que garanticen los derechos laborales, salariales y prestacionales de lo servidores piblicos del Hospital
Profesional Gestionar el proceso de mantenimiento hospitalario para garantizar la prestacién de los servicios de salud con oportunidad v @ -
o L Universitario J calidad. & 4 © a
7372 243 Erferias 5 Programar, controlar, coordinar, supervisar v evaluar las acciones de enfermeria con el fin de brindar atencidn integral, oportuna y 1 o G) @ a
permanente al paciente, familia y comunidad de acuerdo a lineamientos estratégicos del Hospital.
Programar, controlar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones de enfermeria con el fin de brindar atencién integral, opoertuna y @ =
7371 243 Enfermera il permanente al paciente, familia y comunidad de acuerdo a lineamientos estratégicos del Hospital. 2 o @ a
Programar, controlar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones de enfermeria con el fin de brindar atencién integral, oportuna y @ =
7D 23d Enfermere o permanente al paciente, familia y comunidad de acuerdo a lineamientos estratégicos del Hospital. L 0 @ a
Profesional : H o 2 § i 7 8 ==
Ejecutar labores profesionales de analisis de laboratorio para el apoyo del diagnéstica, prondstico, prevencion y tratamiento de los @
. o g:e\\;eg;\‘t;dﬂu th pacientes, de acuerdo con las politicas de calidad del Hospital 1 0 @ a
5475 237 f’r’_ﬁ?&s{:?:’_‘m 3 Coordinar y realizar la atencién profesional en Nutricién y Dietética, con el fin de brindar atencién integral, eportuna y permanente 1 0 G) @ a
e al paciente, familia y comunidad de acuerdo a los lineamientos estratégicos del Hospital.
PSR Realizar estudios e investigaciones para desarrollar el programa de salud ocupacional y gestidn ambiental con el fin de preservar, =
4145 219 Uenestass =z mantener v mejorar la salud individual y colectiva de los trabajadores en sus ocupaciones desarrolladas en sus sitios de trabajo v 1 1] @ @ -]
del medio ambiente.
1978 213 Médico 1 Coordinar y realizar atencién médica especializada para promover, prevenir, diagnosticar, tratar y rehabilitar a los pacientes que 1 0 @ G) a

Especialista demanden servicios en el Hospital
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